RESOLUCION DE ALCALDIA N° 083-2024-RIDSLIAL

Sai Luis, 26 de febrero def 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN LUIS
VISTOS:

7

El inforé N° 018-2024-MDSL-GSP, de fecha 06 de febrero del 2024, de la Gerencia de Servicios
Plblicgs, el Informe N° 0148-2024-MDSL/GAF-SGRH, de fecha 07 de febrero del 2024, de la
Subgérencia de Recursos Humanos; el informe N° 059-2024- MDSL-GAF, de fecha 08 de febrero del
, de la Gerencia de Administracién y Finanzas; el Memorandum N° 000273 2024-GM-MDSL, de
f f ha 20 te febrero del 2024, de la Gerancia Municipal; el Informe N°* 000195-2024-SGRHIMDSL, de
-, fecha 21 de febrero del 2024, de ia Subgerencia de Recursos Humanos; e!f Informe N* 000156-2024-
“/*SGRH/MDSL, de fecha 21 de febrero del 2024, de la Subgerencia de Recursos Humanos; ! Informe
¥, N® 000076-2024-MDSL/GAF, de fecha 23 dé febrero del 2024, de la Gerencia Municipal; el informe
N° 000077-2024-MDSL/GAF, de fecha 23 de febrero del 2024, de la Gerencia Municipal; v, e
~“Memorando N° 000288-2024-MDSL/GM, de fecha 23 de febrero del 2024, de la Gerencia Municipal;

‘CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de ta Constitucion Politica del Pert, modificade por el articulo iinico de fa Ley de

Reforma Constitucional — Ley N* 30305, establece gue, ias municipalidades son érganos de gobierno

- local, con autonoriia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual
';' gs concordante con lo dispuesto en el articulo It del Titulo Preliminar de Ja Ley Orgénica de
* Mummpalzdades - Ley N® 27972; v que, dicha autonomia radica en la facultad de- ejercer actos de
,;gobrerno administrativos y de administracidn con sujecion al ordenamiento juridico; sin embargo; no
‘ existe libertad absoiuta para el ejercicio de dicha autonomla, porque tal y conforme se precisa en la
Constitucion Palitica det Perli'y en la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, la misma debe
ger ejercida én asuntos de competencia municipal y dentra de los limites que séfala la Ley,

Que, el articulo VIil del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972,
s establece gue, los gobiernos locales estén sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general
,/;’ -’-f""’m Ny de conformidad con la Constitucion Palitica del Perl regulan ias actividades y funcionamierito del
¥ 4"
9‘1» ctor Pablico, asl como a las normas reféridas a los sistemas administrativos del Estado, que por su
w 'turaleza son de observancia y cumplimiente obligatorio;

e, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece
ws.ofue, es atribucion del Aicalde designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este alos
o #._}a*"’ demas funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo con ios requisitos previamente
T establecidos en la normativa vigente v en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de

cada puesto;

/%*"’“Mfk Que, en &l literal a) del articuio 11° dei Reglamento del Decreto Legislative N° 1057 aprobado por
% \\Decreto Supremo N® 075-2008-PCI, se establece que, los trabajadores bajo contrato administrativo
¥de servicios pueden, sin que implique  la variacidn -de la retribucién o del plazo establecido en e
;z contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar stietos, Unicamente, a
)~ gyt “ determinadas acciones administrativas de desplazamiento de personal entre ellas, |a des;gnamﬁm
. ;;’fi ‘;ij%s *"*‘ temporal, como representante de la entidad contratante ante comisiones v grupos de trabajo, como
”"«»;;;j;:i:"i‘?}l’:-’--v”' miembro de organos colegiados y/o como directive superior 0 empléado de confianza, observando las
' limitaciones establecidas en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empieo Publico;

Que, en el Informe Técnico N° 000315-2023-SERVIR-GPGSC, de fecha. 15 de febrero de 2020, se
absuelve una consulta, sobre I3 designacion tempara! del puesto y de funcicnes en el régimen det
contrate administrativo de servicios, sefialahdose lo siguiante;

2.9 £n fal sentido, en Ila desighacion témporal del puesto de un personal CAS para desernpefiar
fas funciones de un puesto directivo o de-confianza, es necesario que ef servidor cumpia con el
perfil o requisitos requeridos para el puesto.




2.10 Mientras que, en la designacion tempaoral de funciones es posible que el personal CAS no
cumpla con ef perfil o requisitos minimos del pueste directiva o de confianza estipulados en log
documentos de gestion de la entidad, fods vez que debe cumplr el perfil o requisitos del puesio
CAS primigenio, effo en aplicacion de las normas de acceso a la- administracién ptiblica™

Que, mediante Ia Resolucidn de Alcaldia N° 170-2023-MDSL/A, de fecha 04 de mayo def 2023, se
acepta la renuncia presentada por & Subgerente de Seguridad Ciudadana, dande por concluida su
designacién, siendo su Gltimo dia de labores el 08 de mayo del 2023; encargandosele la Subgerencia
de Seguridad Ciudadana al seffor Héctor Victor Salerno Castafieda, en adicion a sus funcionss y
retencion de su cargo que ostenta como Gerente de Servicios Plblicos;

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N°® 182-2023-MDSL/A, de fecha 17 de mayo del 2023, se da
por concluida la designacién del Subgerente de Gestidn Ambiental; encargandesele la Subgerencia
de Gestiop Ambiental al sefior Héctor Victor Salerno Castafieda, en adicion a sus funciones y
retencion/de su cargo gue ostenta como Gerente de Servicios Poblicos:

'Qqe’;':.' fiediante el Informe N° 018-2024-MDSL-GSP, de fecha 05 de-febrero det 2024, el sefior Héctor
.. Mletdr Salemo Castafieda, Gerente de Servicios Publicos, solicita hacer uso fisico vacacional
s“coffespondiente al periodo 2023, & partir det 26 de febrero hasia el 068 de marzo del 2024,

Jie, mediante el Informe N° 0148-2024-MDSL/GAF-8GRH, de fecha 07 de febrero del 2024, iz
Subgerencia de Recursos Hurmanos, informa a la Gerencia de Administracion y Finanzas, que el
/  sefior Héctor Victor Salerno Castafieda, quien ocupa ef cargo de Gerente de Servicios Pibilicos, ha
... solicitado el goce de diez (10) dias a cuenta de sus vacaciones, del 26 de febrero al 06 de marzo del
/7 2024. Asimismo, informa gue el sefior Héctor Victor Salerno Castafieda, cuenta con la encargatura de
s 12 Subgerencia de Seguridad Ciudadana realizade mediante Resolucidn de Alcaldia N° 170-2023-

s o MDSL/A y de fa Subgerencia de Gestion Ambiental realizada mediante Resolucion de Alcaldia N°

182-2023-MDSL/A. En ese sentido, opina que debe de considerarse la encargatura de la Gerencia y

ambas Subgerencias, por el periodo solicitado, en el que el funcionario hard uso de su descanso
‘ gg-ico vacacional,

Ty

,,4a\rrespondan;
e . .
(5 ; } Gue, mediante o Memorandum N° 000273-2024-GM-MDSL, de fecha 20 de febrere def 2024, I
e ugi Gérencia Muriicipal se dirige a la Subgerencia de Recursos Humanos, proponiende se le encargue la
= éncia de Servicios Pilblicos mientras dure el periodo el periodo vacacional al Gerente Municipal,
r Gustavo Tedfilo Carrasco lLastarria, y fa Subgerencia de Seguridad Ciudadana vy la
- bgerencia de' Gestién Ambiental al sefior Antonio Alberto Medranc Valverde, Subgerenie de
= Desarrollo Empresarial y Licencias; solicitando, se evallen los requisitos, verificar si cuenta con algun
impedimento para el acceso a la funcion piblica, evaluar su experiencia laboral, formacion
académica, entre otros y proceda a emitir opinién sobre la factibilidad o no, de dichos servidores para
los cargos mencionados;

AR g Que, mediante ef Informe N° 000195-2024-SGRH/MDSL, de fecha 21 de febrero del 2024, (a
L, e Subgerencia de Recursos Humanos informa que, estando a la propuesta de la Gerencia Municipal
WO ‘wapecto a la encargatura de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana y la Subgerencia de Gestion
g A Abiental, se pronunciard sobre ja evalvacion del Currfculum Vitae del sefor Antanio Alberto
a?,;, .. Medrano Valverde para la encargatura de funciones de las mencionadas Subgerencias; sefialando
S S o) \;&@qﬁe_, se esta frente a la figura del "encargo de funciones’, no requitiéndose ia evaluacion de los

\\‘“\%&éﬁ ‘requisitos minimos, toda vez que &l mismo implica solo el desempefio de las funciones por ausencia
temporal;

3 Que, mediante el Informe N° 000196-2024-SGRH/MDSL, de fecha 21 de febrero del 2024, la
' Subgerencia de Recursos Humanos informa que, estando a-fa propuesta de ia Gerencia Municipai
e respecto a la encargatura de la Gerencia de Servicios Pblicos, se pronunciara sobre la eva_lu:acién
del Curricuium Vitae del sefior Gustavo Tedfilo Carrasco Lastarria para la encargatura de funciones
Vds [a Gerencia de Servicios Publicos; sefialando que, se estd frente a la figura del “encargo de




funciones”, no requiriéndose |z evaluacion de los requisitos minimos, toda vez que el mismo implica
solo el desemperio de las funciones por ausencia temporal; . L

Que, mediante el Informe N° 000076-2024-MDSL/GAF, de fecha 23 de febrero del 2024, la Gerencia
Administracién y Finanzas, remite a la Gerencia Municipal, los actuados sobre fa propuiasta :de
encargatura de la Gerencia de Servicios Publicos al sefior Gustavol JTeofilo. Carrasco -LashTia,
‘Gerente Municipal, para los fires que estime conveniente; Lo

e L hAREHBTaAMI L
e o A At o

Que, mediante &l Informe N° 000077-2024-MDSL/GAF, de fecha 23 de febrero del 2024, la Gerencia
de Administracion. y Finanzas, remite a la Gerencia Municipal, los actuados sobre la propuesta de
encargatura de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana y ta Subgerencia de Gestién Ambignial al
sefior Antonio Alberto Medranc Valverde, Subgerente de Desarrolio Ernpresarial v Licencias, para los
fines gue estime conveniente;

1’-’;;\,%&1.19, mediante el Memorando N* 000288-2024-MDSL/GM, de fecha 23 de febrero del 2024, ia
%-_;gGa_rancia Municipal, se dirige a la Secretarla General, proponiendo se je encargue la Serencia de
. j8emvicios Publicos mientras dure el periode el periodo vacacional al Gerente Municipal, sefior
. &%/ Gustavo Teofile Carrasco Lastarria, y la Subgerencia de Seguridad Ciudadana y la Subgerencia de
7 (3estibn Ambientat 2l sefior Antonio Alberto Medrano Vaiverde, Subgerente de Desarroilo Empresarial
_ ¥ Licencias; solicitando se proceda de acuerdo a.las competencias en el marco de lo dispuesto en &l
4;% Reglamento de Qrganizacion y Funciones ~ ROF;

% Estando @ lo-expuesto y en uso de Jas atribucicnes conferidas en el numeral 6) y 17) del articulo 20” y
g /értfculo 43° de la Ley N° 27872 - Ley Organica de Municipalidades:

SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO,- DESIGNAR temporaiments las funciones def carge de Gerente de Servicios
Piiblicos, por suplencia, al sefior Gustavo Tedfilo Carrasco Lastarria, por e periodo del 26 de febrero
fs\g@-w:;\ al 06 de marzo del 2024, en adicién a sus funciones como Gerente Municipal.

: VARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR temporalmente las funciones del cargo de Subgerente de
c\seguridad Giudadana, y del cargo de Subgerente de Gestidn Ambiental, por suplencia, ai sefior
& Antonio Alberte Medrano Valverde, por el periodo del 26 de febrere al 068 de marzo del 2024, &n
s e‘;\q{c adicion a sus funciones como Subgerente de Desarrollo Empresarial y Licencias.

ARTICULO TERCERQ.- ENCARGAR a ia Gerencia de Administracién y Finanzas y a la Subgerencia
de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Resolucién de Alcaldia.

ARTICULO CUARTOQ.- ENCARGAR a |z Subgerencia de Tecnologla de la Informacion, la publicacicn
de la presente Resolucién de Alcaldla en el Portal Institucional de la Municipalidad distrital de San

Luis.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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