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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SAN LUIS

San Luis,14 de mayo del 2024

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 26-2024-MDSL-GM

LA GERENCIA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN LUIS
VISTO:

El Informe N°000105- 2024-MDSL-GPEP de la Gerencia Planeamiento Estratégico y Presupuesto,
mediante el cual presenta el Informe de Evaluacion de Resultados del Plan Estratégico Institucional
(PEID) y Plan Operativo Institucional (POIl) de fa Municipalidad Distrital de San Luis correspondiente
al aflo 2023 para su aprobacion, v;

CONSIDERANDO:

Quie, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, establece que las municipalidades
son 6rganos de gobierno local con autonomia politica, econdémica y administrativa en asuntos de
su competencia, concordante con el artfculo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, que dispone, que la autonomia consiste en ejercer actos de gobierno,

“administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, los gobiernos locales deben aplicar las leyes y disposiciones
generales que regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico, entre ellos, los sistemas
Administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, se regula la organizacion
y funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico -CEPLAN, orientados al desarrollo de la planificacion estratégica como
instrumento técnico de gobierno y gestion para el desarrollo armoénico y sostenido del pais vy el
fortalecimiento de la gobernabilidad democratica, cuya finalidad es coordinar y viabilizar el proceso
de planeamiento estratégico nacional para promover y orientar el desarrollo arménico y sostenido
del pais;

Que, por Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 0016-2019/CEPLAN/PCD, se
modifica a Seccion 6 de la Guia para el Planeamiento Institucional, a su vez modificada por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD, que en el numeral 7.
Seguimiento y Evaluacion, puntualmente en el item 7.2, define la evaluacién de pianes
institucionales, como la valoracion rigurosa de los planes institucionales en curso o finalizados para
determinar los factores que contribuyeron o dificultaron alcanzar los efectos esperados con la
finalidad de contribuir a Ja toma de decisiones para la mejora de la gestion publica. Se clasifica en
tres tipos de evaluacion, entre ellas, evaluacién de resultados;

Que, asimismo, en la Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y
Planes del SINAPLAN, version actualizada, aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 00061-2023- CEPLAN-PCD, se establece la Ruta del Seguimiento y Evaluacién,
graficado en Pasos que comprende cada etapa, siendo el Paso 10, Elaborar las matrices de
compromisos y publicar en el PTE, de la Etapa 3, Gestion de la evidencia, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto del pliego o la que haga sus veces, elabora matrices de compromiso
publica en el Portal de Transparencia Estandar;

Que, conforme a lo dispuesto en el literal e. del numeral 7.2 del articulo 7 de la Directiva N°
<}01-2024-CEPLAN/PCD, "Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico - Sinaplan", aprobada por Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N.° 021-2024/CEPLAN/PCD, enuncia las acciones a cargo de los drganos de Alta
Direccién en el proceso de planeamienio estratégico, se precisa, que le corresponde aprobar los
informes de evaluacion de las politicas y planes formulados en el marco de su competencia,
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Que, a través del Comunicado N° 008-2024/CEPLAN, publicado el 26 de marzo de 2024,
el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), comunicé que el informe de evaluacion
de resultados del PEI-POI, correspondiente al afio 2023 debe aprobarse y publicarse en el Portal
de Transparencia estandar hasta el 15 de mayo de 2024;

Que, mediante Informe N° 000105-2024-MDSL-GPEP, la Gerencia de Planeamiento
Estratégico y Presupuesto, virtud a sus funciones previstas en el Articulo 20 del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de San Luis, aprobado por Ordenanza N°
289-MDSL/C, remite el Informe de Evaluacion de Resultados del PEI-POI de la Municipalidad
Distrital de San Luis correspondiente al afio 2023 para la conformidad respectiva en sefial de
aprobacién de los érganos de la Alta Direccién de la corporacién municipal;

Estando a los considerandos y en uso de las atribuciones conferidas de conformidad con lo
establecido en la Directiva N° 001-2024-CEPLAN/PCD, "Directiva General de Planeamiento
Estratégico del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - Sinaplan”;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.— APROBAR el Informe de Evaluacion de Resultados del PEI-POI de la
Municipalidad Distrital de San Luis correspondiente al afio 2023, en merito a los fundamentos
expuestos, cuyo texto forma parte integrante de la presente resolucion,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacion, la

publicacién de la presente Resolucion y Anexo en el Portal de Transparencia estandary en el Portal
Institucional de la Municipalidad Distrital de San Luis.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

@ MUNICIPA /uh,; A AN LUIS
T SHEAO K. CRBALLER GONEALES
Gerente Municipal



