RESOLUGION DE ALCALDIA N° 128-2025-MDSL-AL.
Sar Luis, 30 de mayo de 2025
EL ALGALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN LUIS

VISTOS: El Memorando N® 000643-2025-MDSL-GM de ja Gerencia Municipal; el Informe N® 000324~
YEL-GAF/SGRH de la Subgerencia de Racursos Humanos; el Informe N° 000134-2025-MDSL-
a Gerencia de Administracion y Finanzas; el Memorando N 000845-2025-MDSEL-GM de Ja
Ceggngla Municipal; v,

CONSIDERANDO:

fie, el artistlo 1947 de la Constitucion Politica del Perd, modificado por el articulo tnico de la Ley de
eforma Constitucional ~ Ley N° 30305, establecs que, las municipalidades son drganos de gobiernio
-/ local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, (o cual es
" concordanie con lo dispuesto en el arficule U del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27872 y que, dicha -autonomia radica en la facuitad de ejercer actos dé
. gobiernc, administratives y de administracion con sujecion al ordenamisnto juridice;

ue, et articulo VAL del Tiulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N® 27972,
‘zstablece que, los gobiernos locales estan sujetos a las leyes y disposiciones gue de manera general
Yjde conformidad con la Constitucion Politica del Pert regulan las actividades y funcionamiento del
Sector Publico, asl como a las normas referidas a los sistemas administratives: del Estado, que por su

Y naturaleza son dé observancia y cumplimiento ebligatoria;

Que, 8l nmeral 17) def artictilo 20° de fa Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece

. que, corresponde al Alealde desighar y cesaral Gerente Municipal y, a propuesta de ests, a los demas
N\ funcionarios y directivos pliblicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos

={en la nonmativa vigente y en los documentns de gastién intema que regulan el perfil de cada puesto;

m B
y;bﬁ}.’-:ﬁsw%i . Que, en & literal a) del articulo 11° del Reglamento del Decreio Legislativo N° 1057 aprobado por
%& (fcf‘ Decreto Suprenio N° 075-2008-PCM, se establece gue; los rabajadores bajo contrato administrative
W’ de servicios pueden, sinque implique a variacion de la retribucion o def piazo establecido en el contrato,
ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos, Unicamente, a determinadas
._acciones administrativas de desplazamiento dé persenal, entre ellas, ia designacién temporal, coina
r_\epresentamtéde ia enfidad contratante snie comisiones y grupos de trabajo, como rmiembro de organos
‘zi:}glegiados. ylo como directivo superior o empleade de confianza. observando las imitaciones

establecidas en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Phhiico;

T Quiz, en @ Informe Téenico N7 Q0031 5.2023-SERVIR-GPGSC, de fecha 156 de fgz'breru g 2020, se
absuélve una consulta, solire i designacion temporal del puesto y de funciones en el régimen del
contrato administrativo de servicies, sefalandosg jo siguiente:

2.9 En tal sentido, en ia tesignacion temporal del puesto de un personal CAS para desempefiar las
funcionias de un pueste directivo o de confianza, es necesario que el servidor cumpla con e perfif o
requisilos requeridos para ef puesto.

2.10 Mientras gue, enla designacion temporal de funciones es posible que el persongl CAS np
cumpla con el pedil o réguisitos minimos del pusste directivo o de confianze estipulades en fos
doetmenios de gestion de la eatidad, loda vez jue debe cumplir &l perfil o requisitos del pugstc
CAS primiganic, elfo en aplicacion de las normas de acceso a la adminstracion piblica”,

Que, en =l literal 8) dei articule 3 del “Reglamento de fa Ley N° 31419 - Ley que establecs disposiciones
para garantizar 12 idoneidad en el acceso y efercicio de la funcién pdblica de funcionarios y diraclivis
de libre designacion y remoaién, y otras disposiciones” aprobade mediante el Decrelo Supremo N7 053-
2022-PCM, se define a la Encargatura, comin sigus:



o ii‘%’\
i

“a) Encargatura: Forma de desplazarmiento temporal paca el desempednn de funciones de
responsabilidad de diregoion. Esta se rige de acuerdo a la normativa: de fa materia rozrospondseme
Pueds presentarse conlo Encargo de puestos, accidn mediante la cual se autoriza ef desempeiio
de o1 cargo con pfaza presupuestada vacanie; o Encargo de funciones, accion mediante.la cual se
autoriza el desempei de las funclones por ausencia del titwar def carge por vacaciones, licencia,
destaque o.comisidn de servicio.”

Que, el numeral 28,2 del articulo 28° del citado Reglamento, establece que la Oficina de Recursos
Humanos, o la que haga sus veces, verifica 8l cumplimiento de fos requisitos, emiliendo el informe de
cumplimiento, o no cumplimiento, de correspornider;

Oue, mediante Resolucion de Alcaldia N® 127-2025-MDSL-AL de fecha 28 de mayo de 2025 se designa
al sefor JUAN ANTONIO YATACD LOYOLA en &l cargs de Subgsrente de Fiscalizacian Tributaria de
la Municipalidad Distriial de San Luis;

Quie, mediante Memorando N* 000643-2025-MDSL-GM de fecha 28 de mayo de 2025, la Gerencia
Municipal solicita a la Subgerencia de Recursos Humanos evailie 8! curriculum vilae del sefor JUAN
\ANTONiO YATACO LOYOLA para la encargatura de la. Subgerencia de Registro y Centrol.de Dauda,
}en el marco de lo dispuesto en e articulo 28 del Reglamento de la Ley N° 31419, sprobada mediante
= {Dacreto Supremo N* 083-2022-PCM;

Que, mediante Informe N° G00134-2025-MDSL-GAF de fecha 29 de maye de 2025, la Gerencia de
Administracion y Finanzas remite el informeé N° 000324-2025-MDSL-GAF/SGRH de fecha 29 de mayo
.de 2025 de la Subgerencia de Recursos Humanes que concluye que el sefor JUAN ANTONIO.
Y ATACO LOYOLA si cumpie con &l perfil para ocupar la ancargatura temporai de 18 Subgerancia de
'Req:stro y Conbtrol de Deuda, habiéndose validado la evaluacion de los. requisites indicados en el
Manua! de Clasificador de C"lngS - MCC 2024 aprobado por la Resolucion de Gerencia Municipal N°
0082-2024-MDSL-GM, remitiendo adjurto las fichas de evaluacidn y los documentos de no tener
“inpedimenitos para ejercer ja funtidn pliblica;

Cue, mediante Memorando N* 000645-2025-MDSL-GM de facha 29 de mayo de 2025, la Gerencia
.. Municipai remite los actuados propohiendo sé ponga €n cansideracion del Alcalde [a emision del acto
“ resolutive de encargatura tempora! de puesio de Ja Subgerencia de Registro y Controi dé Deuda al

tsefior JUAN ANTONIQ YATACO LOYOLA, con eficacia anficipada & partir del 28 de mayo de 2025, en
- adicién a sus funciones de Subgerehte de Fiscalizacion Tributaria;

Estando a lo expuesio v en uso de las atribucioiies conferidas. en el numeral 8) y 17) del articulo 20° v
artfeulo 43° de fa Ley N” 27872 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- DESIGNAR temporaimente en el puesto de SUBGERENTE DE REGISTRO ¥
CONTROL DE DEUDA de la Municipalidad Distrital de San Luis, al sefior JUAN ANTONIO YATAGCO
LOYOLA, con eficacia anticipada a partir del 28 de mayo de 2025, en adicién a sus funsiones como
Subgerente de Fiscalizacién Tributaria.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerendia de Administracién y Finanzas v a la Subgerencia
de'Recurses Humanos, el cumplimienio de Iz presente Resclucidn de Alcaldia.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnelogia de la Informacion, {a publicacian
de'la presernite Resolucion de Alcaldia en ef Portal Ihstitucicnal dé la Municipalidad distrital de San Luis.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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